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ACTA N °1 . TRIBUNAL UNICO.

CONSTITUCION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR UNICO RELATIVO AL
PROCESO SELECTIVO. para la provision mediante el sistema extraordinario de
concurso de 1 plazas de personal laboral del Ayuntamiento de Moros pertenecientes al
Grupo E, OPERARIO DE SERVICIOS MULTIPLES incluidas en la oferta de
empleo publico para la estabilizacion de empleo temporal del afio 2022, al amparo de la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre y por Resolucion de Alcaldia de fecha de 29.12.2022
relativo a la oferta excepcional de empleo publico de estabilizacién temporal del afio
2022, publicandose en BOPZ nim. 44, de fecha 24 de febrero de 2023, el texto integro
de las bases y en el Boletin Oficial del Estado nim. 62, de fecha 14 de marzo de 2023
(correccidn de errores en Boletin Oficial del Estado nam. 76, de 30 de marzo), se publico
el anuncio de la convocatoria del proceso de seleccion.

ASISTENTES.
TRIBUNAL UNICO:

-Presidente, Dofia Maria Pilar En

el dependencias  municipales  del
Lacruz Salo

Ayuntamiento de Moros (Zaragoza), siendo las
12:00 del dia 28 de Diciembre de dos mil
veintrés, se retnen presencialmente , los Sres
miembros del Tribunal que al margen de la
presente acta se detalla.

-Vocal, D. Dofla Yolanda Pérez
Lazaro

-Vocal, D. Don Luis Juste Vistué

La Presidenta/o del Tribunal Calificador Titular,
toma la palabra para tratar de la “Constitucion y
actuacion del Tribunal™:

-Vocal, Don José Abel Casado
Remacha

- Secretario, Diia M* de la Peiia
Bartolome Fuentes.

PRIMERO:

Se constituye el Tribunal legalmente por la asistencia de mayoria absoluta del nimero que la
componen de conformidad con la base 6 que se encargara de la valoracion de méritos de
conformidad con la Base 7 de las bases especificas que han de regir la convocatoria excepcional,
y proceso de seleccion en el marco del proceso de estabilizacion de empleo temporal para
provision mediante el sistema de concurso de un operario de servicios multiples en el
Ayuntamiento de Moros , incluidas en la oferta de empleo publico para la estabilizacion de
empleo temporal del afio 2022, al amparo de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, publicadas
integramente en el BOPZ n° 44 de fecha de 24.02.2023 y en el BOE n° 62 de fecha 14.03.2023
(correccion de errores BOE N° 76 de fecha 30.03.2023).
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SEGUNDO:
De conformidad con la Base 7:

“Los procedimientos de seleccion constardn de una iinica fase, siendo esta el concurso, consistente en la valoracion
de los méritos acreditados por las personas aspirantes, de acuerdo con el baremo que se especifican en las presente
bases y cuya calificacién final se procederd a hacer pitblica, una vez finalizada su valoracién, por parte de los
tribunales calificadores, mediante su exposicion en el tablén de anuncios de la Corporacién, asi como en su sede
electronica.

Los méritos deben valorarse con referencia a la fecha de cierre del plazo de presentacion de instancia y se acreditaran
documentalmente con la solicitud de participacion.

La puntuacion total mdxima a obtener en la fase de concurso serd de 10 puntos.
Meéritos computables:
a) Experiencia profesional: hasta un mdaximo de 7 puntos.

—  Se asignard una puntuacion de 0,083 puntos por cada mes completo de servicios prestados en la misma
categoria profesional de operario de servicios miiltiples, en entidades locales de menos de 1.000 habitantes

—  Se asignard una puntuacion de 0,020 puntos por cada mes completo de servicios prestados como operario
de servicios multiples, en entidades locales de mds de 1.000 habitantes.

—Se asignarda una puntuacion de 0,020 puntos por cada mes de trabajo completo de servicios prestados como
empleado de servicios miiltiples, o cuyos servicios sean equivalentes o similares a la Agrupacion Profesional que se
convaca, en ofras entidades pitblicas o privadas.

b)Disponibilidad de coche propio y carnet de conducir tipo B: 0,5 puntos.

¢) Cursos formativos:
- De manipulacién de aguas de acuerdo al RD 140/2003: 1 puntos.
- Productos fitosanitarios: 0,5 puntos.
- Cursos relacionados con tareas de constriccion y obra piiblica: 0,5 puntos.
- Cursos de Prevencion de Riesgos Laborales: 0,5 puntos.

Vistos los méritos alegados por los aspirantes, las puntuaciones obtenidas en la fase de
CONCURSQO, son las siguientes:

NOMBRE Y | EXPERIENCIA DISPONIBILIDAD CURSOS TOTAL
APELLIDOS PROFESIONAL VEHICULO PROPIO Y | FORMATIVOS | PUNTOS
(MAXIMO 7 | CARNET TIPO B (MAXIMO
PUNTOS) 5 PUNTOS) (MAXIMO 2,5
PUNTOS)
José Antonio 7 0,5 1,50 9

Alejandre Delgado
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TERCERO:

Han superado los correspondientes procesos selectivos los siguientes aspirantes, al haber obtenido
en la fase de concurso de méritos la siguiente puntuacion:

NOMBRE Y | EXPERIENCIA DISPONIBILIDAD CURSOS TOTAL
APELLIDOS PROFESIONAL VEHICULO PROPIO Y | FORMATIVOS | PUNTOS
(MAXIMO 7 | CARNET TIPO B (MAXIMO
PUNTOS) 5 PUNTOS) (MAXIMO 2,5
PUNTOS)
José Antonio 7 0,50 1,50 9
Alejandre Delgado

CUARTO:

De lo antecedente resultan las siguientes calificaciones provisionales, por orden de
puntuacion, coincidiendo con el numero de plazas convocadas.

NOMBRE Y | EXPERIENCIA DISPONIBILIDAD CURSOS TOTAL
APELLIDOS PROFESIONAL VEHICULO PROPIO Y | FORMATIVOS | PUNTOS
(MAXIMO 7 | CARNET TIPO B (MAXIMO
PUNTOS) 5 PUNTOS) (MAXIMO 2,5
PUNTOS)
José Antonio 7 0,5 1,50 9
Alejandre Delgado puntos

QUINTO:

Conforme a lo anterior, en virtud de la Base novena se ordena la publicacion del acta en
la web municipal y sede electronica y tablon de edictos del Ayuntamiento.

Las personas aspirantes dispondran de un plazo de tres dias habiles, contados a partir del
siguiente al de la publicacion de estas relaciones provisionales, para alegar las
rectificaciones que estimen oportunas respecto a la puntuacion otorgada en el concurso
de méritos.

Transcurrido el mismo sin que se presenten alegaciones o, en el caso de haberse
presentado, una vez resueltas por el correspondiente tribunal, se publicaran por los
mismos medios la relacion definitiva
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No habiendo mas asuntos que tratar, se da por finaliza la sesion a las 12:55 horas del dia

en la cabecera indicado, extendiéndose la presente acta que firman todos los miembros
del Tribunal

Fdo: Doiia Maria Pilar Lacruz Salo Fdo: Maria Pefia Bartolomé Fuentes.

Secretario del Tribunal Calificador

Fdo: D. Doifia Yolanda Pérez Lazaro Fdo: Don José Abel Casado Remacha

Vocal Vocal

Fdo: D. Don Luis Juste Vistué

Vocal
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